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JOHDANTO

Tampereen yliopiston Kasvatustieteiden ja  kulttuurin
tiedekunnan varhaiskasvatuksen koulutuksessa on kolme
tavoitteiltaan erilaista tyossdoppimisen jaksoa. Tydssa-
oppimisen tavoitteet kehittyvdt ensimmaisen vuoden
orientaatiojaksoon kuuluvasta tydelamaan tutustumisesta
kohti kolmannen opiskeluvuoden kokonaisvaltaista varhais-
kasvatuksen asiantuntijuuden rakentumista. Opiskelijan
tydssaoppimista paivakodissa tai esiopetuspaikassa ohjaavat
kyseisessad toimintaymparistossa tyoskenteleva varhais-
kasvatuksen opettaja eli mentori ja yliopiston opettaja eli
tuutor. Opiskelijan, mentorin ja tuutorin tehtavid on kuvattu
tdssa luvussa.

Tassa oppaassa kuvataan Tampereen yliopiston Kasvatus-
tieteiden ja kulttuurin tiedekunnan varhaiskasvatuksen
koulutuksen tydssaoppimisen prosessia sekad tyossaoppimis-
jaksojen tavoitteet, sisallot ja kaytannot. Opas tukee tyossa-
oppimisen opintojaksoilla  opiskelijoita, mentoreita ja
tuutoreita. Opiskelijat hyodyntavat oppaan materiaalia lasten
ja lapsiryhméan kanssa toteuttamansa kasvatustoiminnan
suunnitteluun, toteuttamiseen ja arviointiin.



Tyossaoppimisen aikana tapahtuvaa teorian ja kaytannon
kytkeytymista tuetaan opiskelijoiden paivakodeissa tai
esiopetuksessa toteuttamilla oppimistehtavilla. Tydssa-
oppimisen tarkeitd tavoitteita ovat opiskelijoiden ammatil-
lisen asiantuntijuuden, pedagogisen osaamisen ja erityisesti
lasten ja lapsiryhman toiminnan havainnoinnin, kasvatus-
toiminnan  suunnittelun, toteuttamisen ja  arvioinnin
kehittaminen.

Tyossaoppiminen on osa Tampereen yliopiston Varhais-
kasvatuksen kumppanuusverkoston toimintaa. Varhaiskasva-
tuksen kumppanuusverkoston toiminnan tavoitteena on
koulutuksen ja tydelaman yhteistydn syventaminen ja sen
avulla varhaiskasvatuksen ammattilaisten, yliopiston tutkijoi-
den, opettajien ja opiskelijoiden yhteison luominen. Ty6ssa-
oppimisen Kkehittdminen ja mentoreiden kouluttaminen
opiskelijoiden tyossaoppimisen ohjaajiksi on verkoston
keskeinen tehtava (Karila ym., 2015.) Varhaiskasvatuksen
kumppanuusverkoston blogi yhteystietoineen loytyy osoit-
teesta https://sites.tuni.fi/vakakumppanuus/



Ty6ssdoppiminen teoriassa ja kdytdnnossa

Opiskelijoiden tyossaoppimisella tarkoitetaan harjoittelua
varhaiskasvatuksen ymparistossa. Tydssaoppiminen on
tavoitteellista, ohjattua, arvioitua ja dokumentoitua.
Kasvatustieteen kandidaatin tutkinnon opetussuunnitelmassa
tybelamaan tutustuminen sijoittuu orientoivien opintojen ja
mydhemmat yhteensd 15 opintopisteen tydssaoppimiset
(KAS.VARH.100 ja KAS.VARH.200) kasvatustieteiden aine-
opintojen yhteyteen. Opiskelijoiden tydssaoppimisprosessin
toteutuminen kaytanndssad voidaan jasentaa kuvion 1
mukaisesti kolmeen eri vaiheeseen: valmistautuminen
tyossaoppimiseen, itse tydssaoppimisjakso sekd tydssaop-
pimisen arviointi ja kokemusten jasentaminen.

Tyossaoppimisen l|lahtokohtana on, ettd teoriatiedon
oppiminen ja kayttaminen eivat ole erillisia tapahtumia, vaan
ne ovat saman prosessin eri vaiheita. Tydssaoppiminen
nahdaan siis teorian ja kaytannon vuorovaikutukseksi (La
Paro, 2018). Tyossdoppiminen, mentorointiprosessi ja reflek-
toivat oppimistehtavat muodostavat kokonaisuuden, jossa
opiskelija rakentaa opettajan asiantuntijuuttaan opinto-
jaksoille asetettujen tavoitteiden pohjalta. Tydssaoppimisen
menetelmind ovat toiminta tydyhteisdssa, reflektoiva
havainnointi, keskustelut mentorin ja tuutorin kanssa,
tiimityoskentely ja oppimistehtavat. Opintojaksojen pien-
ryhméatapaamisessa tyossaoppimisen kokemuksia jaetaan ja
reflektoidaan vertaisryhmassa.



Tyossdoppimisen arviointi

Tyossaoppimisen arvioinnin tehtavana on tukea opiskelijan
oppimista. Siksi arvioinnin tulee olla rohkaisevaa, ohjaavaa
ja oppimista vahvistavaa. Palaute omalta mentorilta, kanssa-
opiskelijoilta ja koulutuksen tuutoriopettajalta sekd& avoin
keskustelu eri osapuolten valilla ovat ensiarvoisen tarkeita,
jotta opiskelijan pedagoginen osaaminen kehittyy ja han saa
aineksia oman opettajuutensa jatkuvaan kehittdmiseen.

Tyoelamaan liittyvissa jaksoissa arviointi painottuu sekéa
prosessiin ettd oppimistehtaviin. Arviointikriteerit maaray-
tyvat opintojakson oppimistavoitteiden ja opiskelijan omien
tavoitteiden pohjalta, ja arviointi kohdistuu edella mainit-
tuihin tavoitteisiin. My0s sita arvioidaan, milla keinoin ja
prosessein opiskelija on paassyt tavoitteisiinsa eli ovatko ne
pedagogisen asiantuntijuuden nakdkulmasta relevantteja ja
eettisesti kestavia. Varhaiskasvatuksen koulutuksen
tuottamaa osaamista maarittavat varhaiskasvatuksen opetta-
jan Kkelpoisuuden sisaltavan kasvatustieteen kandidaatin
tutkinnon yleiset tavoitteet.



Tyossdoppimisen ohjauskeskustelut

Ohjauskeskusteluissa tarkastellaan opiskelijan oppimistavoit-
teita ja -kokemuksia. Tyossaoppimispaikassa keskustellaan
mentorin ja koulutuksessa tuutorin seka opiskelijaryhman
kanssa. Kehitys- ja arviointikeskustelu on ammatillista
keskustelua, jolle on ominaista tavoitteellisuus seka kommu-
nikaatio- ja vuorovaikutusluonne. Keskustelussa voidaan
kasitella tydossaoppimisen sopimuksen sisallon lisdksi mm.
kysymyksia siitd, miten tydssaoppiminen ja yhteistyd ovat
yleisesti sujuneet, miten opiskelijan tiedot ja osaaminen ovat
kehittyneet, mita asioita opiskelija on oppinut, misséa asioissa
opiskelija tarvitsee lisdd ohjausta, millaista ohjaus on ollut ja
miten oppimista voidaan ohjauksen avulla edistaa.
(Nummenmaa ym., 2002.)



TYOSSAOPPIMISEN

PROSESSI

« Yliopisto hankkii tydssdoppimisen paikat
VA L M I S TA U - « Tyossaoppimispaikkojen jako yhteisesti
Moodle -alustalla
TUMINEN |

« Perehdytys tyossaoppimiseen
PEREHDYTY castoryhmittan
« Opiskelijan, mentorin ja tuutorin ensimmainen

tapaaminen (KAS.VARH.100 ja

. KAS.VARH.200)

= A « Opiskelijan tyosséaoppiminen paivakodissa tai
TY A - esiopetuspaikassa

« Opiskelijaparin (KAS.VARH.100) tai

0 P P I M I S E N opiskelijaryhméan (KAS.VARH.200), mentorin

ja tuutorin yhteinen ohjaustapaaminen

T 0 T E U T U S 11® - Tuutoriryhméatapaaminen yliopistolla
(KAS.VARH.100 ja KAS.VARH.200)

« Jakson kirjalliset oppimistehtavat

« Jakson arvointi ja reflektointi
L P P U R E F - « Tuutoriryhmatapaaminen yliopistolla
« Henkilokohtainen kehitys- ja

L E KT I 0 arviointikeskustelu opiskelijan ja tuutorin
kesken (KAS.VARH.200)

Tuutori toimittaa arvioinnin jaksosta
opintorekisteriin.




MENTORIN,
OPISKELIJAN JA
TUUTORIN
TEHTAVAT




Yleista mentoroinnista

Mentorointisuhteessa tyoelamassa toimiva varhaiskasvatuk-
sen opettaja antaa kokemukseensa perustuen ohjausta ja
tukea varhaiskasvatustydta aloittelevalle ja opettelevalle
opiskelijalle (ks. Murray 2001). Hyvdn mentorointisuhteen
edellytykset ovat luottamuksellisuus, avoimuus ja toisen
osapuolen kunnioittaminen. Mentorointi sisaltdd ohjaus-
keskusteluja, joissa mentori ja opiskelija oppimistavoitteiden
ja tyossaoppimisen sopimuksen pohjalta tarkastelevat
opiskelijan toimintaa ja osaamista. Ohjauskeskusteluissa
analysoidaan kasvatus- ja opetustilanteita, ja mentori tukee
opiskelijaa naissd prosesseissa sekd ongelmatilanteiden
kohtaamisessa. (Nummenmaa ym., 2002; Kupila ym., 2017).

Mentorin ja opiskelijan roolit eivat ole pysyvia, vaan ne
muuttuvat opiskelijan asiantuntijuuden lisdantyessa. Erityi-
sesti opiskelun alkuvaiheessa opiskelija kaipaa mentorin
tukea, ohjausta ja neuvoja. Lisaksi mentori auttaa opiskelijaa
nakemaan varhaiskasvatustyon ja oppimistehtavien viite-
kehyksen laajemmin. (Kupila ym., 2017). Mentorin toiminnan
paamaarana on tehda itsensa tarpeettomaksi eli tavoitteena
on tehd& opiskelijasta itseohjautuva osaaja, joka kykenee
toimimaan uusissa tyotilanteissa ja uusien haasteiden
kanssa. Tassa tyossdoppimisen prosessissa opiskelijan
omalla aktiivisuudella on keskeinen asema. (Nummenmaa
ym., 2002.)



MENTORIN ROOLI

Tyodssaoppimisjaksojen yleiset vastuut mentorille

Tutustuu etukateen tydssaoppimisen materiaaleihin

Osallistuu yhteiseen tydssdoppimistapaamiseen ennen tydéssaoppimisen alkua
seka tyossaoppimisen aikana tuutorin jarjestaméaan ohjauskeskusteluun yhdesséa
ohjaamansa opiskelijan kanssa

Keskustelee opiskelijan kanssa tydssadoppimissopimuksen sisalldista, sopii
ohjauskaytannoista ja allekirjoittaa sopimuksen

Perehdyttad opiskelijan keskustelujen ja kirjallisten materiaalien avulla
varhaiskasvatuksen paikallisiin toimintakaytantoihin seka
paivakodin/esiopetuspaikan ja lapsiryhméan toimintakulttuureihin

Havainnoi opiskelijan toimintaa ja kommentoi opiskelijan laatimia pedagogisia
suunnitelmia

Ohjaa tyossdoppimisprosessia, jarjestaa ohjauskeskusteluja koko
tyossadoppimisjakson ajan ja antaa opiskelijalla kehittymista tukevaa palautetta
h&nen toiminastaan

Antaa jakson lopussa suullisen ja kirjallisen arvioinnin opiskelijan toiminnasta



OPISKELIJAN ROOLI

Tyossaoppimisjaksojen yleiset vastuut opiskelijalle

Tydssaoppimisessa  opiskelijalla  on vastuu omasta  oppimisestaan ja
kehittymisestaan. Opiskelija on aktiivinen ja reflektoiva oppija, joka on aktiivisessa
vuorovaikutuksessa aina kyseessa olevan varhaiskasvatuksen toimintaympariston
kanssa. Ohjauksen tavoitteena on, ettda opiskelija pystyisi paremmin toimimaan
niiden tietojen ja taitojen mukaisesti, joita hénella koulutuksensa perusteella on.
Opiskelijan henkilokohtainen tydssdoppimisen sopimus siihen kirjattuine tavoittei-
neen tukee ja ohjaa opiskelijan pedagogisen asiantuntijuuden Kkehitysta ja
henkilokohtaista kasvua ja toimii tydssaoppimisen prosessin perustana.



OPISKELIJAN ROOLI

Tyossdaoppimisjaksojen yleiset vastuut opiskelijalle

IImoittautuu syyslukukaudella tulevan lukuvuoden tydssaoppimisjaksolle ja tayttaa
tyossaoppimisen paikkatoivelomakkeen

Osallistuu tydossaoppimispaikkojen jakamiseen opintojakson Moodlessa

Tutustuu etukateen TOP -oppaaseen

On ennen TOP -jaksoa ajoissa puhelimitse yhteydessa mentoriin (Opintojakso
KAS.ORIE.010)

Osallistuu tydéssaoppimis- ja tuutoriryhmatapaamisiin (100 % lasnaolo) seké
noudattaa opintojaksojen lasnaolokaytanteita tyossdoppimispaikassaan

Laatii omat oppimistavoitteensa tydssaoppimisjaksolle

Keskustelee ty6ssaoppimisen sopimuksesta mentorin ja tuutorin kanssa, tayttaa
sopimuksen ja allekirjoittaa sen

Toimii tydssdoppimisessa jakson tavoitteiden ja sisaltéjen mukaisesti seka
tyossadoppimispaikan pelisaantéja noudattaen

Osallistuu ohjauskeskusteluihin

IImoittaa heti mentorille ja tuutorille, jos joutuu olemaan poissa tydssaoppimisesta
tai jos ilmenee muita pulmia tydossadoppimisen osalta

Sopii mentorin ja tuutorin kanssa poissaolon korvaamisesta (100 % lasnéaolo).
Opintojaksojen poissaolot korvataan aina kokonaisina péaivina.

Huolehtii oppimistehtavien palautuksesta sovitusti seka mentorille etta tuutorille



TUUTORIN ROOLI

Tyossdaoppimisjaksojen yleiset vastuut tuutorille

Opiskelijan tydssdoppimista ohjaa myds yliopiston opettaja eli tuutori. Tuutori
perehdyttaa opiskelijan ja mentorin tydssaoppimisen jakson tavoitteisiin, sisaltoihin,
tehtaviin ja kaytantdihin. Tuutori ohjaa opiskelijaa teorian ja kaytadnnon tiedon
yhdistdmiseen sekéa kriittiseen tietoisuuteen omasta oppimisesta ja reflektoinnista.
Tuutorin rooli oppimisen ohjaajana liittyy yhtdalta pienryhmissa tapahtuvien
oppimisprosessien ohjaamiseen ja toisaalta asiantuntijuuden kehittymisen
ohjaamiseen. (Nummenmaa ym., 2002; Ukkonen-Mikkola & Turtiainen, 2016.)
Tydssaoppimisjaksoilla opiskelijat tapaavat toisiaan tuutorin ohjaamissa pienryhma-
tapaamisissa.



TUUTORIN ROOLI

Tyossdaoppimisjaksojen yleiset vastuut tuutorille

Vastaa ohjattavien opiskelijoidensa ja mentoreiden ty6ssadoppimistapaamisesta, ja
perehdyttad opiskelijan ja mentorin tydssaoppimisjaksoon

Ohjaa tybssaoppimisen sopimuksen laadinnassa ja allekirjoittaa sopimuksen
Perehtyy opiskelijan kirjallisiin oppimistehtaviin ja antaa niista palautetta
opintojaksojen kaytantdéjen mukaisesti

Jarjestaa tyossaoppimisjaksoon liittyvat tuutorryhmatapaamiset

Sopii ohjauskaynnin esiopetuspaikkaan sekd havainnoi ja antaa palautetta
opiskelijan toiminnasta (KAS.VARH.100)

Sopii ryhméaohjauskeskustelun yhdessa mentoreiden ja opiskelijoiden kanssa
(KAS.VARH.200)

Jarjestdd henkilokohtaisen loppukeskustelun opiskelijan kanssa (KAS.VARH.200)
Huolehtii opiskelijan suoritustiedot rekisteroitaviksi
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KAS.ORIE.010

TYOELAMAAN TUTUSTUMINEN

"Jaksolla opiskelija tutustuu pdivdkodin arkeen"

« Opiskelija tutustuu varhaiskasvatuksen
J A K S 0 N opettajan tyotehtaviin ja
institutionaalisen varhaiskasvatuksen
K U VA U S toteutumiseen paivékodissa
« Opiskelija osallistuu aktiivisesti paiva-

kodin lapsiryhméan toimintaan ja rakentaa
vuorovaikutussuhteita eri-ikaisiin lapsiin



YLEISTA OPINTOJAKSOSTA

Tybeldamaan tutustumisen opintojakson aikana opiskelija tutustuu
varhaiskasvatusalaan, péaivakodissa toteutettavaan varhaiskasvatuk-
seen ja varhaiskasvatuksen opettajan tyohon. Opiskelija osallistuu
aktiivisesti havainnoiden paivakotiryhman toimintaan vuorovaiku-
tuksessa lasten ja varhaiskasvatuksen tyontekijoiden kanssa. Jakson
kesto on 5 paivaa, 7 tuntia paivassa, ja se suoritetaan pareittain.

Opintojakson suorittaminen

Kannustamme opiskelijoita [&htem&&n avoimin mielin tutustumaan
varhaiskasvatuksen maailmaan ja hakemaan tuntumaa varhaiskas-
vatuksen opettajana tydskentelyyn osana pedagogista yhteis6a.
Opiskelijan on myods tarkead keskustella opiskelijaparinsa ja
tydossaoppimispaikan henkilokunnan kanssa tydssaoppimisen koke-
muksistaan.

Tybelamé&an tutustumisen jakso arvioidaan asteikolla hyvéaksyt-
ty/hylatty. Hyvaksytty suoritus edellyttad, etta opiskelija

osallistuu aktiivisesti paivakodin toimintaan viiden paivan ajan, 7
tuntia paivassa

osallistuu aktiivisesti opintojakson pienryhmatapaamisiin

laatii oppimispaivakirjan

tekee opintojaksoon kuuluvan matkakirjatehtavan

Lisaksi hyvaksyttyyn suoritukseen sisaltyy mentorin kirjallinen arviointi
opintojaksosta.

Huomioitavaa:
Tydssaoppimisen jakso on ohjattua opiskelua, joten sen aikana
opiskelija ei voi toimia tydsuhteessa.



OPPIMISTEHTAVA 1

Oppimispaivakirja

Opiskelija pitaa tydssaoppimisviikosta oppimispaivékirjaa. Oppimis-
paivakirja toimii pohjana opintojaksoon kuuluvien pienryhmatapaamisten
ryhmatdille. Oppimispaivakirja on henkilokohtainen, ja sen toteutustapa
on vapaa.

Oppimispaivdkirjassa huomioitavia asioita:

e Millainen paivakoti ja tyossaoppimisesi ryhmé& on kokonaisuu-
dessaan toimintaymparistona: fyysinen oppimisymparisto, ilmapiiri,
henkildsto- ja ryhméarakenne.

e Varhaiskasvatuksen opettajan tyttehtavat: Millaista suunnittelua ja
suunniteltua toimintaa ryhmassa toteutetaan?  Millaisia erilaisia
varhaiskaskasvatuksen tyotapoja on kaytossa? (Varhaiskasvatus-
suunnitelman perusteet 2022, luku 4.3)

e Oman ammatti-identiteetin kehittymiseen liittyvat havainnot: kirjaa
asiota, jotka sinua tulevana opettajana puhuttelevat, yllattavat tai
herattavat reflektoimaan - erittele, miksi?

o Tarkastele Varhaiskasvatussuunnitelman perusteita ja pohdi, miten
niiden mukainen oppimiskasitys ilmenee havainnoimissasi tilan-
teissa? (Varhaiskasvatusuunnitelman perusteet 2022, luku 2.5)

\I/

X

Kirjaukset oppimispéivékirjaan kannattaa tehda aina tuoreeltaan, asioiden
ollessa hyvin muistissa!

Kirjallisen ja osallistuvan havainnoinin ohjeet

e Havainnoi paivittain leikkia, perustoimintojen tilanteita, ohjattuja
tilanteita, oppimisymparistoa jne.

o Keskustele mentorisi kanssa, milloin olisi sopiva hetki kirjallisten
havaintojen tekemiseen

e Osallistuvassa havainnoinnissa osallistut ryhman arkeen aktiivi-
sessa vuorovaikutuksessa lasten kanssa, ja kirjaaminen tapahtuu
sopivan hetken tullen.

e Havainnoli, kuuntele ja haastattele - ole aktiivinen oppija!
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KAS.VARH.100

VARHAISKASVATUKSEN JA
ESIOPETUKSEN
PEDAGOGIIKKA, 5 OP

"Opintojaksolla muodostetaan kokonaiskuvaa varhaiskasvatuksen ja

esiopetuksen pedagogiikasta."

« Opintojakso sisaltda havainnointiin ja
J A K S 0 N suunnitteluasiakirjoihin pohjautuvaa

pedagogisen toiminnan suunnittelua seka

K U VA U S yksiloiden ja lapsiryhmien ohjausta.
« Opintojaksolla toimitaan

varhaiskasvatuksen opettajan tyon
eettisen vastuun mukaisesti ja omaa
toimintaa reflektoiden.



YLEISTA OPINTOJAKSOSTA

Edeltavat opinnot

Hyvaksytysti suoritettu Orientaatiojakso (KAS.ORIE.010) seka
rittdva maara varhaiskasvatuksen tehtaviin ja esiopetukseen
ammatillisia valmiuksia antavia opintoja.

Osaamistavoitteet
Opiskelija

ymmartaa lapsen oppimisympariston moninaisuuden ja merkityksen
lapsen oppimisen edistajana

osaa havainnointia ja dokumentointia apuna kayttaen suunnitella,
toteuttaa ja arvioida pedagogista toimintaa

osaa hyodyntaa esiopetuksen ohjausasiakirjoja, kuten esim. eri
tasoista muodostuvaa esiopetussuunnitelmaa (valtio, kunta ja lapsen
henkil6kohtainen suunnitelma)

tuntee esi- ja alkuopetuksen yhteistydon muodot, jatkumon ja
alkuopetuksen toimintamuodot

osaa reflektoida omaa toimintaansa

ymmartaa varhaiskasvatuksen opettajan tyon eettisen vastuun
tiedostaa varhaiskasvatuksen opettajan asiantuntijaidentiteetin

Huomioitavaa:
Tydssaoppiminen on osa ohjattua opetusta, joten sen aikana opiskelija
ei voi toimia ty0suhteessa.



YLEISTA

Toteutustavat
e pienryhmatydskentely 8 tuntia
* itsendinen tyoskentely 27 tuntia
o tydssdoppiminen 100 tuntia (19 paivda esiopetusryhmassa ja yksi
paiva alkuopetuksessa, viisi tuntia paivassa)

Toiminta tydssdoppimisen jaksolla

Jakso suoritetaan paasaantdisesti pareittain  Varhaiskasvatuksen
kumppanuusverkoston esiopetusryhmissa Tampereella ja sen kehys-
kunnissa sekd Seingjoella, Hameenlinnassa ja Riihimaella. Opiskelijat
suunnittelevat, toteuttavat ja arvioivat pedagogista toimintaa lapsi-
ryhmalle. Kaikista havainnoista ja suunnitelmista kdydaan pedagogista
keskustelua mentorin kanssa, ja suunnitelmat esitellddn mentorille
etukateen.

Opiskelijat osallistuvat paivittain esiopetuksen toimintaan 4 tunnin ajan, ja
1 tunti on varattu toiminnan suunnittelulle, valmistelulle ja arvioinnille joko
itsenaisesti tai yhdessa opiskelijaparin, esiopetusrynman tiimin tai
mentorin kanssa. Kyseeseen voi myos tulla osallistuminen tarkoituksen-
mukaisiin palavereihin tai yhteisty6hon huoltajien kanssa.

Ensimmainen viikko koostuu havainnoinnista. Opiskelijan tehtavana on
havainnoida ryhman toimintaa (seka osallistuva etta ei-osallistuva havain-
nointi) ja perehtya yksikon ja rynméan toimintaa ohjaaviin dokumentteihin
kuten esiopetussuunnitelmiin ja tarvittaessa myds lasten yksildllisiin
suunnitelmiin. Ensimmaisen viikon perjantai on varattu suunnitteluun,
jolloin opiskelijapari suunnittelee yhdessa tulevien viikkojen toimintaa
hyodyntaen havaintojaan, rynman toimintaa ohjaavia dokumentteja seka
mentorin nakemyksia.

Huomioitavaa: lukuvuonna 2022-2023 oppimistehtdvissd
painottuvat musiikkikasvatuksen ja musiikillisen vuorovaiku-
tuksen osa-alueet.



YLEISTA

Hyvaksytty suorittaminen

Hyvaksytyn suorituksen tulee vastata vahintaan arvioinnin hyvaa
tasoa. Hyvaksytyn suorituksen edellytykset ovat:

» tyOssaoppiminen esiopetuksessa 19 péaivan ja alkuopetuksessa
yhden paivan ajan

« aktiivinen osallistuminen pienryhmiin (100% lasné&olo)

 tyOssaoppimisen kirjallisten toiden laatiminen sovitussa aikataulussa
hyvaksytysti

e tuutorin ja mentorin kanssa kaytava ohjauskeskustelu

« mentorin kirjallinen arviointi opintojaksosta

Jakson vastuut ja aikataulu

Ennen Viikko | Viikko | Viikko | Viikko | Tyossa-
Oppimistehtdvat (palautus sunnuntaisin) tyossa- 1 2 3 4 oppimisen
oppimista jélkeen
X X

Opiskelijaparin tiimisopimus + yhteistydn arviointi

Oppimisympériston kuvaus X X

Eheyttava suunnitelma + arviointi X X
Pedagogisen toiminnan suunnitelmat yht. 8 kpl X X X
Pedagogisen toiminnan arvioinnit yht. vahintdan 8 kpl X X X
Viikkosuunnitelma + arviointi X
Alkuopetukseen tutustuminen X

Loppureflektio

Pienryhmatapaamiset (tuutori & opiskelijat)

Tuutori tarkastaa kirjalliset tehtavat X X
Tuutorin ohjauskéynti/etéiohjaus esiopetuspaikassa X
Mentori kommentoi pedagogisia suunnitelmia X X X X

Mentori antaa kirjallisen arvioinnin X



OPPIMISTEHTAVA 1

Opiskelijaparin valinen tiimisopimus

Ohje tiimisopimuksen laadintaan:

Ennen harjoittelun alkua opiskelijapari kdy yhdessa keskustellen lapi alla
olevat kysymykset, ja kirjaa paakohdat keskustelustaan yhteisty6-
sopimukseen. Yhteistydsopimuksen tekeminen aloitetaan ennen
harjoittelua, mutta siihen palataan viimeistaan ensimmaisen viikon
perjantaina, jolloin opiskelijat voivat antaa toisilleen palautetta
seka kayda lapi, pitadko tavoitteita tai menetelmia muuttaa tai niiden
suuntaa tarkistaa.

Lahtokohdat yhteistyoélle:

« Mitkd ovat vahvuuksianne varhaiskasvatuksen
opettajaopiskelijoina?

« Millaisia vahvuuksia teilla on yhteistyodtaidoissa?

« Miten voitte tukea toisianne ja hyodyntaa vahvuuksianne
yhteistydssa?

« Mitd annettavaa teilla on toisillenne? Entd mita opittavaa
toisiltanne?

« Mitk&a ovat olleet merkittavid oppimiskokemuksia teille opintojen
aikana?

o Mita pidatte tarkedna lapsen oppimisessa ja millaisia asioita
oppimastanne tutkimustiedosta ja teorioista haluatte nahda ja
soveltaa kaytanndssa?

Tehtédvé jatkuu seuraavalla sivulla ==



OPPIMISTEHTAVA 1 JATKUU

Opiskelijaparin valinen tiimisopimus

Tavoitteet yhteistyolle

» Millaisia tavoitteita teilla on yhteistydllenne?

» Mitkd ovat omat tavoitteenne jaksolla ja millaisia yhteisia tavoitteita
|0ydatte?

» Miten yhteistydnne voi tukea molempien tavoitteiden toteutumista?

» Pariohjauksessa ohjauksia ja pedagogisia suunnitelmia voi tehda
monin tavoin ja monenlaisista rooleista kasin. Millaisia yhteistyon
malleja ja erilaisia rooleja haluatte harjoittelun aikana kokeilla?

Pelisdannét yhteistyolle
e Suunnittelukaytanteet
» Palautteen antaminen — miten, missa, milloin, kuinka usein?
» Yhteisty0 koko tydyhteison kanssa — miten omilla toimillanne voitte
vaikuttaa tyoyhteisoon sisélle padsemiseen?

Yhteistyon arviointi jakson lopuksi
o Mika yhteistydssanne sujui hyvin? Entd misséa olisi kehitettavaa?
» Millaista palautetta haluat antaa parillesi yhteistyosta ja
yhteistyottaidoista?
» Mita opitte yhteistyon tekemisesta, yhteisopettajuudesta tai
yhteissuunnittelusta?



OPPIMISTEHTAVA 2

Oppimisympariston kuvaus

Oppimisympariston  kuvaus toimii osaltaan pohjana opintojakson
pedagogisen suunnittelun tehtdville yhdessa esiopetusta ohjaavien
asiakirjojen ja paikallisten linjausten kanssa. Oppimisympariston kuvauk-
sessa keskitytddn neljddn paateemaan, joista opiskelijat hankkivat
aktiivisesti tietoa kahden ensimmaisen tydssaoppimisviikon aikana
havainnoiden (sek& osallistuva ettd ei-osallistuva havainnointi), haasta-
tellen ja keskustellen.

TEEMA 1. Fyysisen ympadariston ulottuvuudet

o Millaiset paivakodin sisa- ja ulkotilat seka lahiymparistd ovat?

« Millaisia leikkimahdollisuuksia sisa- ja ulkotilat seka [ahiymparisto
tarjoavat?

o Miten oppimisymparist0 tarjoaa lapsille tilaisuuksia liikunnalliseen,
musiikilliseen ja taiteelliseen toimintaan sek& omaan rauhaan?

« Milla tavoin sukupuolisensitiivisyys nakyy oppimisymparistossa?

o Miten tydvalineet ja materiaalit tukevat lasten aktiivista toimijuutta?

e Miten ja millaista tieto- ja viestintateknologiaa on lasten kaytossa?

e Miten tiloissa on huomioitu ergonomia ja ekologisuus?

o Milla tavoin esteettisyys ilmenee oppimisymparistossa?

e Miten tiloissa on huomiotu turvallisuus?

Opiskelijat laativat fyysisen oppimisympariston ulottuvuuksista A3 -
kokoisen visuaalisen kuvauksen esimerkiksi piirtdmalla tai muulla halua-
mallaan toteutustavalla ja teeman alla olevia kysymyksida hyddyntéen
laativat havainnoistaan lyhyet muistiinpanot. Fyysisen oppimisympariston
kuvaukset esitelladn tydssédoppimisjakson aikana tapahtuvassa tuutori-
ryhméatapaaamisessa eli kuvauksesta ei tehda palautusta Moodleen.

Huomioitavaa: Jos oppimisymparistba dokumentoidaan kuvaten, on
opiskelijoiden tarkedd noudattaa eettistd vastuuta siing, ettd kuvissa ei saa
nakya lapsia.

Tehtava jatkuu seuraavalla sivulla ===l



OPPIMISTEHTAVA 2 JATKUU

Oppimisympariston kuvaus

TEEMA 2. Ryhmdén pedagogiset toimintavat
e Millaisia pedagogisia teemoja ryhmassd on meneilladn? Millaista
pedagogista toimintaa tai tapahtumia ryhmalle on suunniteltu tyéssa-
oppimisen viikkojen ajalle?
e Miten opettaja suunnittelee, toteuttaa ja arvioi toimintaa yhdessa
esiopetuksen toteuttamiseen osallistuvan henkiloston sekd huoltajien ja
lasten kanssa? (Mentorin haastattelu)

TEEMA 3. Ryhmadéssé tapahtuva vuorovaikutus

e Millaista on opettajan ja lasten valinen sekéa lasten keskindinen vuoro-
vaikutus?

e Millaisina kokonaisvaltainen ja moniaistinen sekd kehollinen ja sanaton
vuorovaikutus nayttaytyvat toiminnassa ja ilmapiirissa?

e Miten lasten kanssa on luotu ryhman yhteiset pelisaannot, ja miten niita
hy6dynnetdan arjessa? (Mentorin haastattelu)

e Millaista ryhman kielellinen vuorovaikutus on?

e Miten sukupuolisensitiivisyys nékyy esiopetuksen arjessa?

e Miten toiminnassa ovat lasna lasten innostaminen ja oppimisen ilo?

TEEMA 4. Musiikin nakékulma oppimisympdristoon

e Miten musiikillinen vuorovaikutus nayttaytyy lasten keskindisessa seké
lasten ja opettajan vélisessa vuorovaikutuksessa?

e Millaisia musiikillisia, taiteellisia, kehollisia tai esteettisia muistoja tai
mielikuvia oppimisympariston musiikillinen vuorovaikutus sinussa synnyt-
taa? Miten ndma kokemukset voisivat olla hyoddyksi pedagogisessa
suunnittelussa opintojaksolla?

Opiskelijat laativat teemoista 2-4 tiiviin kirjallisen kuvauksen teemojen alla
olevia kysymyksida hyodyntaen. Kuvaus palautetaan Moodleen, ja sen
ohjeellinen pituus on noin 2 sivua.

Musiikkikasvatuksen suunnittelusta opintojaksolla

Musiikkikasvatuksen suunnittelussa hyodynnetaan KAS.VARLO.100 -opinto-
jaksolla toteutettuja tehtavid ja harjoituksia. Suunnittelua tukevat musiikki-
kasvatuksen materiaalit 10ytyvat tydssaoppimisjakson Moodlesta.



OPPIMISTEHTAVA 3

Mika on eheyttava suunnitelma?
« Eheyttava suunnitelma on kehys harjoittelun aikaiselle pedagogiselle
toiminnalle
« Eheyttdvan suunnitelman kautta liitytd&n osaksi juuri kyseisen
ryhman pedagogista toimintaa ja meneilladn olevia teemoja
« Eheyttava suunnitelma toimii "punaisena lankana" suunniteltaessa
jakson muita pedagogisen suunnittelun oppimistehtavia

Eheyttavdn suunnitelman lGhtékohtina toimivat

» lapsiryhmaa koskeva tietamys, sisaltaen my6s aiemman
oppimisympariston kuvausta koskevan tehtavan tuottaman tiedon

 lapsiryhmassa meneilldan olevat rynméakohtaiset ja paikalliset
teemat/oppimiskokonaisuudet

« tieto lasten oppimisen ja kehityksen tuen tarpeista

« lasten mielenkiinnonkohteet ja vanhempien aloitteet

» esiopetuksen opetussuunnitelma eri tasoineen.

Lasten mielenkiinnonkohteet

Mieti, miten selvitat ja otat huomioon lasten mielenkiinnonkohteet esi-
merkiksi havainnoiden, keskustellen tai haastatellen. Mieti my6s, miten
otat huomioon lasten taidot, tiedot ja kasitykset pedagogista toimintaa
suunnitellessasi.

Tehtéva jatkuu seuraavalla sivulla ==



OPPIMISTEHTAVA 3 JATKUU

Eheyttavdn suunnitelman tavoitteet

Mitk& ovat eheyttdvan suunnitelman tavoitteet ja yhteydet lapsiryhméan
pedagogisiin tavoitteisiin  sekd esiopetussuunnitelman tavoitteisiin?
Mitk& ovat tavoitteet suhteessa musiikkikasvatukseen ja musiikilliseen
vuorovaikutukseen?

Valmistautuminen eheytettyyn tyoskentelyyn

Aineiston ja valineiston hankinta seka kasvattajatiimin, vanhempien ja
lahiympariston osallistuminen eheytettyyn tydskentelyyn. Tydskentelyn
sisaltojen alustava eritteleminen.

Tyoskentelyn kulku

Opiskelijat suunnittelevat pedagogisia ratkaisuja koskien lasten
ryhmajakoa, henkilokunnan ja opiskelijaparin keskinaista tydnjakoa seka
toimintojen ajoitusta. Opiskelijat suunnittelevat my6s toiminnan doku-
mentointia ja oppimisen nakyvaksi tekemista lapsille ja vanhemmille.

Loppuarviointi

Miten eheytetylle oppimiskokonaisuudelle asetetut tavoitteet toteu-
tuivat? Opiskelijat arvioivat myos lasten kokemuksia, oppimista ja
palautetta eheyttdvan toiminnan aikana. Loppuarvioinnin tukena on hyva
kayttad toiminnasta laadittuja dokumentteja.

Huomioitavaa: Kaikissa pedagogisen suunnittelun oppimistehtévissé A,
B ja C hybdynnetdén Esiopetussuunnitelman perusteita (2014). APA7 -
jarjestelméasta poiketen opetussuunnitelmiin viitatessa toivomme myGos
sivunumerot viitteeseen.



OPPIMISTEHTAVA 4

Pedagoginen suunnittelu, osa B: Pedagogisen
toiminnan suunnitelmat

Opiskelijat suunnittelevat ja toteuttavat elavaa ja toiminnallista esiopetuksen
pedagogista toimintaa alla kuvattujen nakokohtien ohjaamina. Jakson
aikana laaditaan yhteensé 8 pedagogisen toiminnan suunnitelmaa, joista 4
laaditaan itsendisesti ja 4 parin kanssa yhdessa. Suunnitelmista 1 itsenéi-
nen ja 1 yhteinen keskittyy musiikkikasvatukseen. Samaa suunniteimaa
kannattaa toteuttaa esim. useammalle pienryhmalle, jolloin saman suunni-
telman arviointeja voi tulla enemman kuin 8.

Toiminnan mielekkyys

Miten toiminta ankkuroituu juuri kyseisen ryhman ja esiopetusikaisten lasten
maailmaan? Miten toiminnassa ovat l|ldsnd omakohtaisuus ja lasten
kokemukset? Huomioi ryhman dokumenteista, opettajalta ja lapsilta
hankittu tieto mielekkaiden oppimiskokemusten rakentamiseksi!

Tavoitteet

Mitk& ovat toiminnan tavoitteet? Mité lapset opettelevat ja mita taitoja
harjoittelevat?

Laaja-alaisen osaamisen osa-alueet

Millaisia esiopetuksen opetusssuunnitelman perusteiden mukaisia laaja-
alaisen osaamisen osa-alueiden tavoitteita toiminnalla on?

Sisdllét ja oppimiskokonaisuudet

Mit& esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden mukaisia
oppimiskokonaisuuksia ja sisaltoja kasitellaan?

Menetelmat ja tyétavat

Millaisilla esiopetuksen elavilla, toiminnallisilla ja ilmaisullisilla tyGtavoilla
tavoitteisiin paastaan? Miten taataan lasten aktiivisuus ja oppimisen ilo?

Tehtéva jatkuu seuraavalla sivulla ==
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Pedagoginen suunnittelu, osa B: Pedagogisen
toiminnan suunnitelmat

Oppimisympdriston jarjestelyt
Ajankaytto, tilat, ryhmajako, valineet, materiaalit

Tyonjako ja roolit

Tyonjako opiskelijaparin kesken: yhteisopettajuus, paavastuu, avustaminen
havainnoiminen ja myos muun henkildkunnan roolien huomioiminen toimin-
nan aikana.

Toiminnan eteneminen

 Siirtyminen toimintaan

Aloitus - orientointi, motivointi, virittdytyminen

Varsinainen toiminta

Lopetus

Siirtyminen seuraavaan toimintaan ja toiminnan sujuva jatkuminen

Arviointi

e Lasten toiminnan ja oppimisprosessin arviointi

Lasten osallisuuden ja aktiivisuuden arviointi
Oppimistilanteen ilmapiirin ja lasten yhteistoiminnan arviointi
Arviointi suhteessa toiminnalle asetettuihin tavoitteisiin
Oman tai yhteisen ohjaustyon arviointi

Muut huomiot:

» Mentorin palautteen huomioiminen

» Miten lapsiryhmé&n yhteinen oppiminen voisi jatkua? Miten sité voisi
laajentaa?

e Muut jatkoty6skentelyn kannalta olennaiset seikat



OPPIMISTEHTAVA 5

Pedagoginen suunnittelu, osa C:
Viikkosuunnitelma

Esiopetus on kokonaisvaltaista toimintaa. Ryhman tarpeisiin perustuva
ohjaus ja suunnitelmallisuus ovat lasnd varhaiskasvatusarjen kaikissa
hetkissa. Leikki ja leikin ohjaus ovat keskeisessé& asemassa esiopetuksen
pedagogiikassa. Keskeisessa roolissa ovat mygs arjen perustoiminnot eli
paivittdin toistuvat yhteisolliset yhdessaolon tilanteet, kuten pukeutu-
minen, ruokailu ja erilaiset siirtymatilanteet. Arjen perustoiminnot tarjoavat
usein mahdollisuuden rikkaaseen vuorovaikutukseen ja toimintojen
leikilliseen elavoéittdmiseen.

Viikkosuunnitelman avulla opiskelija oppii jasentdm&an omaa ohjaus-
toimintaansa kokopéaivapedagogisesta nékokulmasta. Viikkosuunnitelma
laaditaan tydssaoppimisen viimeiselle viikolle, ja siind opiskelija erittelee
ohjaustoimintaansa |api esiopetuspdaivien kulun. Opiskelija valitsee
jokaiselle péaivalle yhden perustoimintojen tai leikin tilanteen, jolle laatii
tavoitteen ja kuvaa siséllét ja menetelmdt sen saavuttamiseksi.
Viikkosuunnitelmaan kirjataan myds muut opiskelijan viikolle suunnit-
telemat pedagogiset toiminnot. Suunnittelussa hy6dynnetadn opiskelijan
kartuttamia ohjauskokemuksia ja ryhman pedagogisesta toiminnasta
muodostunutta kokonaiskuvaa. Tehtava laaditaan itsenaisesti.

Viikkosuunnitelman laadinnassa voi kayttad seuraavia taustakysymyksia
suunnittelun tukena:

o Millaisella pedagogisella toiminnalla ja tavoitteilla voidaan tukea lasten
oppimista ja toimijuutta perustoimintojen tilanteissa?

o Miten leikki ja leikillisyys ovat osana vuorovaikutusta perustoimintojen tilan-
teissa?

e Miten tavoitteisiin paasemisessa voidaan hyodyntad lapsista lahtevaa,
rikasta ja monipuolista vuorovaikutusta?

o Millaisella ohjauksella ja tavoitteilla voidaan tukea ja rikastaa leikkia?

e Miten musiikillinen vuorovaikutus voi tukea ja elavoittad lasten oppimista
paivan eri tilanteissa ja kohtaamisissa?

Oppimistehtavan ohjeellinen pituus on 2-3 sivua.



OPPIMISTEHTAVA 6

Alkuopetukseen tutustuminen

Opintojaksoon sisaltyva alkuopetukseen tutustuminen toteutetaan
esiopetusryhméan tulevassa koulussa. Opiskelija osallistuu yhden
koulupaivadn ajan alkuopetuksen Iluokan opetustoimintaan. Tutustu-
miskaynti suositellaan suoritettavaksi tydssaoppimisjakson loppu-
puolella. Opiskelijat ottavat itse yhteyttd alkuopetuksen luokanopet-
tajaan. Opiskelijaparin kannattaa mahdollisuuksien mukaan menna eri
kouluun/luokkaan tutustumaan kokemusten vertailun mahdollistu-
miseksi.

Kirjallinen tehtava
Laadi paivasta raportti tekemiesi havaintojen ja mahdollisten haastat-
telujen pohjalta. Erittele raportissasi seuraavia nakokohtia:

e Oppimisymparisto

« oppilaan rooli

e opettajan rooli

e opetusmenetelmat

» esiopetuksen vaikutukset koulun aloittamiseen

 siirtymavaiheen yhteistyd esi- ja alkuopetuksen vaélilla, erityisesti
oppimisen tuen jatkumo.

Tehtava laaditaan itsenaisesti, ja sen ohjeellinen pituus on n. 2 sivua.



OPPIMISTEHTAVA 7

Loppureflektio

Opiskelija pohtii oheiskirjallisuuden avulla lapsen oppimista, omaa
opettajuuttaan ja tekemiadn pedagogisia ratkaisuja. Lisdksi opiskelija
analysoi omaa oppimistaan suhteessa jakson tavoitteisiin seka
varhaiskasvatuksen asiantuntijuutensa kehitysta. Opiskelija pohtii my6s
omaa oppimiskasitystddn ja sen ilmenemistd suunnittelemassaan
toiminnassa ja lasten kohtaamisessa.

Pohdinnan laajuus on 3-4 sivua. Hyddynna vahintaan yhta Varhais-
kasvatuksen tehtaviin ja esiopetukseen ammatillisia valmiuksia
antavien opintojen opintojaksoon liittyvaa teosta ja kahta teosta tai
artikkelia opintojakson kirjallisuudesta. Tehtava laaditaan itsenaisesti.

Tehtava palautetaan Matkakirjaan, ja linkki jaetaan tuutorille opinto-
jakson Moodlessa.
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VARHAISKASVATUKSEN
KEHITTYVA ASIANTUNTIJUUS,
10 OP

"Opintojaksolla tyéskennellddn varhaiskasvatuksen opettajan

tyotehtdvissd vastaten pedagogisesta toiminnasta."”

JAKSON
KUVAUS .

Opintojakso sisaltaa havainnointiin ja
ohjausasiakirjoihin pohjautuvaa pedagogisen
toiminnan suunnittelua seka yksiloiden ja
lapsiryhmien ohjausta

Jaksolla tehddan moniammatillista ja
monialaista yhteistyota seka laajennetaan
ymmarrysta yhteistydsta vanhempien kanssa
Opiskelija syventda ymmarrystaan
paivakodista toimintayksikkona ja osana
lahialueen muodostamaa toimintaymparistoéa
ja varhaiskasvatusverkostoja

Jaksolla perehdytaan varhaiskasvatuksen
kehittamiseen seké varhaiskasvatuksen
opettajan pedagogiseen johtajuuteen
kasvatusyhteistssa ja -tiimisséa



YLEISTA

Edeltavét opinnot

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen pedagogiikka (KAS.VARH.100)
seka riittdva maara varhaiskasvatuksen tehtaviin ja esiopetukseen
ammatillisia valmiuksia antavia opintoja.

Osaamistavoitteet
Opiskelija

osaa havainnointia ja dokumentointia apuna kayttaen suunnitella,
toteuttaa ja arvioida varhaiskasvatuksen ohjausasiakirjoihin ja
tutkimustietoon perustuvaa pedagogista toimintaa tiedostaen
lasten ja perheiden tarpeet

ymmartda varhaiskasvatuksen opettajan aseman moniammatilli-
sen kasvatusyhteison toimintakulttuurin arvioijana ja kehittgjana
seka kasvatustiimin pedagogisena johtajana

tiedostaa monialaisen verkostoyhteistydon merkityksen

osaa reflektoida omaa kasvatusajatteluaan suhteessa tutkittuun
tietoon ja ohjauksessa saamaansa palautteeseen

jasentda omaa asiantuntijaidentiteettidan varhaiskasvatuksen
opettajana

osaa toimia eettisesti varhaiskasvatuksen opettajan tyotehtavissa

Huomioitavaa:
Tydssaoppiminen on osa ohjattua opetusta, joten sen aikana opiske-
lija ei voi toimia tydsuhteessa.
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Toteutustavat
e pienryhmatydskentely 8 tuntia
e itsendinen tydskentely 52 tuntia
» tydssaoppiminen 210 tuntia (35 paivaa, kuusi tuntia paivassa)

Toiminta tydssdoppimisen jaksolla

Opiskelijan paivittdinen tydssaoppimisaika on 6 tuntia. Tyossaoppi-
minen suoritetaan Varhaiskasvatuksen kumppanuusverkoston paiva-
kotirynmissa Tampereella ja sen kehyskunnissa seka Seingjoella,
Hameenlinnassa tai Riihimaella.

Tydssaoppimisen ensimmaisella viikolla opiskelijan tehtavand on
hankkia monipuolisesti tietoa lapsirynmastaan ja havainnoida ryhman
toimintaa (seka osallistuva etta ei-osallistuva havainnointi). Opiskelija
perehtyy yksikon ja ryhman toimintaa ohjaaviin dokumentteihin kuten
varhaiskasvatussuunnitelmiin ja tarvittaessa myds lasten yksiléllisiin
suunnitelmiin.

Tydssaoppimisen toisesta viikosta eteenpéin opiskelija toimii varhais-
kasvatuksen opettajan ty6tehtavien mukaisesti ja havainnoi, suunnitte-
lee, toteuttaa ja arvioi paivittain koko lapsiryhman toiminnan kattavaa
pedagogista toimintaa. Opintojakson muut oppimistehtavat on suunni-
teltu tukemaan kattavasti varhaiskasvatuksen asiantuntijuuden moni-
puolista kehittymista.
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Hyvaksytty suorittaminen

Hyvaksytty suoritus vastaa vahintaan arviointikriteerien hyvaa tasoa.
Hyvaksytyn suorituksen edellytykset ovat:

e tydssaoppiminen paivakotiryhméassa 35 pdaivan ajan, kahden paivan
poissaolo sairauden takia hyvaksytddn. Muut poissaolot korvataan aina
kokonaisina paivina.

 aktiivinen osallistuminen pienryhmiin (100% lasnaolo)

e tydssdoppimisen oppimistehtdvien laatiminen sovitussa aikataulussa
hyvaksytysti

* tuutorin ja mentorin kanssa kaytava ryhmaohjauskeskustelu paivakodilla

e mentorin kirjallinen arviointi opiskelijan TOP -jaksosta

e tuutorin kanssa kaytava henkilokohtainen arviointi- ja kehityskeskustelu
jakson jalkeen

Jakson vastuut ja aikataulu

Ennen Viikko | Viikko | Viikko Viikko | Viikko | Viikko Tyossa-
Oppimistehtévit (palautus sunnuntaisin} tyossa- 1 2 3 5 6 7 oppimisen
oppimista jélkeen
X

Toimintaymparistén kuvaus

Viikkesuunnitelma X X X i X X
Viikkoarviointi ja reflektointi X X X X X X
Tutkimusperustaisen tiedon hyodyntaminen X

Vanhempien kanssa tehtdva yhteistyd X

Perustoimintojen kehittdmistehtava X

Toimintakulttuurin ja pedagogisen johtajuuden X
havainnointi

Loppureflektio
Pienryhméatapaamiset (tuutori & opiskelijat)

Tuutori tarkastaa kirjalliset tehtavat X

X
Ryhmatapaaminen paivakodilla X
Mentori kommentoi viikkosuunnitelmia X X X X X X
Tuutorin ja opiskelijan arviointikeskuste|u X

Mentori antaa kirjallisen arvioinnin X



OPPIMISTEHTAVA 1

Toimintaympariston kuvaus

Opiskelija laatii jakson alkuvaiheessa toimintaympariston kuvauksen,
jossa han kuvaa tydssaoppimisen ympaéaristoaan varhaiskasvatus-
palvelun jarjestamisen nakdkulmasta sek& analysoi kyseista varhais-
kasvatuskulttuuria.

Varhaiskasvatuspalvelujen jarjestamisen tavat alueella:

asuinalueen vaestdrakenne ja sosioekonominen koostumus
varhaiskasvatuspalvelut alueella

varhaiskasvatusyksikon koko

henkildston koko ja rakenne

johtajuusrakenteet

varhaiskasvatusyksikon verkostot

varhaiskasvatusyksikkd pedagogisena toimintaymparistona
arviointijarjestelmat

yksikdn varhaiskasvatussuunnitelmatyon periaatteet ja varhais-
kasvatussuunnitelmien linjautuminen

kasvattajatiimin tehtavakohtaiset linjaukset, tiimin henkilosto-
rakenne, roolit ja vastuut

tiimisopimus

moniammatillisuuden toteuttamisen periaatteet ja kaytannot
vanhempien kanssa tehtavan yhteistyon periaatteet ja kaytannot
tasa-arvo, yhdenvertaisuus ja sukupuolisensitiivisyys yksikon
varhaiskasvatussuunnitelmissa, toteuttamisen periaatteet ja kay-
tannot

Oppimistehtavan laajuus on 3 sivua.
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Toiminnan suunnittelu, toteutus ja arviointi
viikkosuunnitelman avulla

Viikkosuunnitelma on tavoitteellinen pedagoginen kokonaisuus, jonka
avulla harjoitellaan ymmartamaan ja suunnittelemaan varhaiskasva-
tukselle tyypillista kokonaisvaltaista ja kokopaivaista pedagogiikkaa.
Viikkosuunnitelman avulla opetellaan my6s ottamaan haltuun koko
tydtiimin yhteinen toiminta, tydnjako ja vastuualueet. Viikkosuunnitel-
massa varhaiskasvatuspaivien eri tilanteet voivat painottua monin
tavoin riippuen opiskelijan paivittaisista tyotehtavista ja vastuu-
alueista.

Opiskelija esittelee laatimansa viikkosuunnitelman mentorille aina
edellisen viikon torstaina mentorin arviointia varten. Suunnitelmasta
kaydyn pedagogisen keskustelun pohjalta opiskelija tarvittaessa
muokkaa suunnitelmaa. Viikkosuunnitelmassa maaritellaan:

Tavoitteet viikon toiminnalle

Opiskelija kuvaa, millaisia tavoitteita hdn on asettanut viikolle ja eri
paivien toiminnoille sekd perustelee toiminnan mielekkyyden havain-
noilla ja varhaiskasvatussuunnitelmista nousevilla tavoitteilla. Opiske-
lijan tulee huolehtia tyossaoppimisen tavoitteiden monipuolisesta
asettamisesta. Suunnittelun pohjana toimivat:

e Lasten ja lapsiryhman havainnointi

» Varhaiskasvatussuunnitelman laaja-alaisen osaamisen ja oppimisen
alueiden sisaltokohtaiset tavoitteet

e Lasten henkilokohtaisista vasuista nousevat tavoitteet

 Ryhmé&n vasusta nousevat tavoitteet ja ajankohtaiset ryhmassa olevat
asiat

Tehtavé jatkuu seuraavalla sivulla =
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Toiminnan suunnittelu, toteutus ja arviointi
viikkosuunnitelman avulla

Viikon sisallot

Opiskelija kuvaa, millaista sisalléllistd toimintaa viikolle on suunniteltu
tavoitteiden valossa, ja huomio myds ryhman tiimin tekemat etukateis-
suunnitelmat.

Menetelmat ja tyétavat

Opiskelija kuvaa, millaisia menetelmia ja varhaiskasvatuksen tydtapoja
arjen eri toiminnoissa kaytetaan (Varhaiskasvatussuunnitelman perus-
teet 2022, luku 4.3). Menetelmien valinnassa tulee huomioida lasten
osallisuus, toimijuus ja tutkiva uteliaisuus.

Toiminnan kokonaisuuden organisointi
Mahdolliset pienryhmdéjaot
« Kuvataan, millainen mahdollinen pienryhmajako toiminnalle on
suunniteltu tukemaan tavoitteiden saavuttamista

Tyonjako ja roolit
« Kuvataan, mika on tiimin tydnjako ja opiskelijan oma rooli toiminnan

kokonaisuudessa

Oppimisympadriston jarjestelyt:
o Ajankaytto, tilat, ryhmajako, valineet, materiaalit

Tehtéavd jatkuu seuraavalla sivulla ==§p
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Toiminnan suunnittelu, toteutus ja arviointi
viikkosuunnitelman avulla

Viikkosuunnitelman arviointi ja reflektointi

Arvioinnin ja reflektoinnin tarkoituksena on jasentda kokemuksia, tehda
nakyvaksi omaa ajattelua ja varhaiskasvatuksen yleista teoriaperustaa
sekd hyodyntda kokemuksia tulevissa tilanteissa. Suunnitelman toteu-
tumista arvioidaan ja reflektoidaan aina myds yhdessa mentorin kanssa.
Arvioinnin nakékohtia:

Miten tavoitteiden suuntainen toiminta onnistui viikkotavoitteen ja
paivittdisten tavoitteiden valossa? Lahtikd toiminnassa syntymaan
joitain prosesseja, jotka eivat olleet esiilla suunnitelmassa?

Lasten toiminnan ja oppimisen arviointi: havaintoja lasten toiminnasta
ja keskindisestd vuorovaikutuksesta, aktiivisuudesta ja toimintaan
Kiinnittymisesta

Oman toiminnan ja oppimisen arviointi suhteessa  asetettuihin
tavoitteisiin, havaintoja omasta toiminnasta varhaiskasvatuksen
opettajana.

Miten varhaiskasvatuksen oppimiskasitys ja arvoperustavat valittyivat
toiminassa ja menetelmallisissa valinnoissa?

Pedagogisia nakdkohtia mentorille ja tiimille yhteiseen pohdintaan
vietaviksi

Mentorin palautteen arviointi ja toiminnan suuntaaminen eteenpain

Toisen tydssaoppimisviikon viikkosuunnitelma arviointeineen palautetaan
tuutorille oppimistehtavapohjassa tydssaoppimisen kolmannella viikolla.
Tehtavan laajuus on 3 sivua.

Tehtédvéssa hyddynnetddn Varhaiskasvatussuunnitelman (2022) perus-
teita. APA?7 -viittaustekniikasta poiketen toivomme Vasuun (2022) viitates-
sa sivunumerot viitteeseen.
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Tutkimusperustaisen tiedon hyédyntaminen
paivakodin arjessa

Opiskelija valitsee jonkun ajankohtaisen vertaisarvioitun tutkimuksen,
jonka tulokset ovat yhteydessa varhaiskasvatuksen arkeen ja koostaa
siitd lyhyen tiivistelman. Opiskelija hyddyntaa tiivistelmaa ja tutkimuk-
sen tuottamaa tietoa jossain henkiloston yhteisessa palaverissa,
sopien siitd etukateen palaverin vastuuhenkilon kanssa. Esittelyn
tiiviyteen ja ymmarrettavyyteen on hyva kiinnittda huomiota, kayttaa
kuulijoille tuttuja kasitteita tai vaihtoehtoisesti avata kaytetyt kasitteet.
Tutkimuksen pohjalta on hyva muodostaa etukateen muutama
kysymys yhteisen keskustelun pohjaksi.

Kirjallisen tehtavan sisallot:

» Tutkimuksen nimi, julkaisuvuosi, tekijat ym. ja mahdollinen linkki

e Mitd tutkimuksella haluttiin selvittad, ja miten/missa tutkimus
toteutettiin? Mitk& olivat tutkimuksen paatulokset ja mika tutkimus-
tuloksissa herattivat mielenkiintosi? Millaista uutta tietoa tutkimus
tuo varhaiskasvatuksen arkeen? Muuttavatko tai vahvistavatko
tulokset aiempia kasityksia asiasta?

« Kuvaile ja pohdi palaverissa kaytya keskustelua ja tutkimustiedon
esittelemisen ja hyodyntamisen mahdollisuuksia pedagogisen
keskustelun virittajana

Oppimistehtavan laajuus on 1-2 sivua.
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Vanhempien kanssa tehtdava yhteistyo

Tydssaoppimisjakson aikana opiskelija tutustuu ja syventyy vanhempien
kanssa tehtavaan yhteistybhon. Vanhempien kanssa tehtavaa yhteis-
tyota koskeva tehtava on kolmiosainen, ja sen koostaminen alkaa heti
tyossaoppimisjakson alettua.

1. Tavoitteet vanhempien kanssa tehtavaéan yhteistyéhon
Opiskelija miettii itselleen konkreettiset tavoitteet, miten kehittda omaa
osaamistaan koko tydssaoppimisjakson ajan vanhempien kanssa teh-
tavassa yhteistyssa.

2. Vanhempien kanssa tehtévan yhteistyon kaytannot
Opiskelija tutustuu kaytantdinin havainnoimalla, haastattelemalla,
kyselemalla ja keskustelemalla tydyhteisdssa, Kkiinnittden huomiota
erityisesti yhteistydkaytantdjen vuorovaikutukseen ja ilmapiiriin. Tiedon-
hankinnan tukena voi kayttaa seuraavia kysymyksia:

Miten tyontekijat toimivat vanhempien kanssa kaytavissa keskuste-
luissa? Miten ja millaisia asioita tuodaan esiin? Miten vastavuoroisuus
tulee esiin? Millaisissa erilaisissa tilanteissa ja ymparistoissa keskuste-
luja kdydaan? Mika merkitys ymparistolla on keskustelujen sisalldlle tai
luottamuksellisuudelle? Millainen on lapsen rooli keskustelutilanteissa?
Onko vanhempien kanssa tehty sopimuksia koskien keskustelutilanteita
ja niiden sisaltod? Miten vanhempien osallisuus varhaiskasvatukseen
toteutuu? Miten vanhempia osallistetaan, ja miten heiddn ajatuksensa
huomioidaan?

Tehtéva jatkuu seuravalla sivulla =
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Vanhempien kanssa tehtdava yhteistyo

3. Lasten arjen nédkyvdaksi tekeminen vanhemmille

dokumentoinnin avulla

« Opiskelija selvittad, millaista viestintda ja toiminnan dokumentoinnin
tapoja ryhmassa kaytetaan, ja millaista keskustelua niistd on
vanhempien kanssa kayty.

e Opiskelija dokumentoi toimintaa nakyville ryhman kaytantdjen
mukaisesti yhden péaivan tai projektin osalta; esimerkkeind mm.
blogipostaus tai muu koonti rynmassa kaytossa olevaan séhkoiseen
viestintdkanavaan, kooste kartongille tms., siséltaen videointia,
kuvia, teksteja tai lasten ajatuksia.

« Tavoitteena ei ole pelkkd toiminnan kuvaus, vaan ajatuksena on
tuoda esiin, millaisena toiminta nayttaytyy lapsen ja ryhman
yhteisten oppimisprosessien nakdkulmasta. Dokumentoinnin kautta
tuodaan esiin, miten oppimisen prosessit kytkeytyvat vasuun ja mita
toimintoja lapselle mahdollistuu liittyen esim. oppimiseen, leikki-
miseen, likkumiseen tai taiteelliseen toimijuuteen ja kokemiseen.

« Miten lapset ovat mukana dokumentoinnissa?

Kirjallinen tehtéava:

Tehtavien pohjalta koostetaan teksti, jossa kuvataan ja pohditaan
paivakodin yhteistyokaytanteitda ja dokumentointitehtdvan toteutusta
omiin tavoitteisiin ja oppimiseen peilaten. Oppimistehtavéan laajuus on 2
sivua.

Tehtavassa kaytettava lahde:

Mykkéanen, J.& BOoOk, M.-L. (2018) Moninaiset perheet ja varhaiskasvatus.
Teoksessa M. Koivula, A. Siippainen & P. Eerola-Pennanen (toim.) 2018.
Valloittava varhaiskasvatus - oppimista, osallisuutta ja hyvinvointia. Vastapaino.
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Perustoimintojen kehittamistehtava

Opiskelija toteuttaa perustoimintoihin (paivittain toistuvat tilanteet,
kuten ruokailu, siirtymat, paivalepo, hygieniasta huolehtiminen) liitty-
van kehittamistehtavan.

Kirjallinen tehtava:

« Kuvaile ja perustele kehittamistehtavasi kohteena oleva
perustoiminto

» Kuinka pedagoginen lahestymistapa nakyy kyseisessa
perustoiminnossa?

« Mitka tavoitteet kehittdmistehtavalla ovat, ja miten tavoitteisiin
paastaan?

« Miten tilanteissa huomioidaan lapset yksil6llisesti?

« Miten oppimisympariston jarjestelyilla voidaan tukea lapsia
perustoimintoijen tilanteessa?

« Kuinka sukupuolisensitiivisyys nakyy kyseisen perustoiminnon
kehittAmisessa?

Kirjallinen tehtava koostuu kehittamistehtavan suunnitelmasta ja sen
toteutusprosessin kuvauksesta. Suunnitelmaa ja sen toteutusta kasi-
tellddn ja arvioidaan yhdessa mentorin ja tiimin kanssa esimerkiksi
timipalaverissa, ja pohdintaa hyodynnetdan oppimistehtavassa.
Tehtavan laajuus on 2 sivua.

Tehtavassa kaytettiavat lahteet:

e Kettukangas, T. (2017). Perustoiminnot -kasite varhaiskasvatuksessa.
Publications of the University of Eastern Finland. Dissertations in Education,
Humanities, and Theology. (s. 163-169)

» Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022.
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Kasvatusyhteison toimintakulttuurin ja opettajan
pedagogisen johtajuuden havainnointi

Opiskelija havainnoi paivakodin toimintakulttuuria ja opettajien peda-
gogista johtajuutta ja kerdd aiheesta materiaalia ensimmaisten viikkojen
ajan. Pohdinnassa hyddynnetadn sekd havaintoja etta paivakodin omia
dokumentteja, varhaiskasvatussuunnitelman perusteita ja lahdekirjalli-
suutta. Havainnot ja pohdinnat esitellaan omalle tiimille.

Teemoja havainnoinnin ja pohdinnan tueksi:

Miten tyoyhteisdssa on kasitelty tyohon liittyvid arvoja ja uskomuksia
sekd rakennettu yhteistd tulkintaa varhaiskasvatuksen pedago-
giikasta?

Millaisia arjessa toistuvia yhteisty0- ja paatoksentekorakenteita
paivakodissa on? Miten ne toimivat ja heijastuvatko niiden toimin-
nassa oppivan yhteison periaatteet?

Miten sekd koko tybyhteisfssa ettd tiimissa toteutuu pedagogisen
toiminnan suunnittelu ja arviointi? Miten ne ilmenevat paivittaisessa
tyoskentelyssa?

Miten varhaiskasvatuksen opettaja ottaa kantaa ja ohjaa tiiminsa
pedagogista toimintaa (esim. erilaiset arjen jarjestelyt ja niiden peda-
gogisuus, suunnitellun toiminnan toteuttaminen ja arviointi, toiminnan
havainnointi ja muutostilanteisiin reagoiminen)?

Pohdi ndkemasi perusteella, miten tiimissa rakennetaan

tiimin jAsenten yhteista pedagogista osaamista ja mika on opettajan
rooli tdssa prosessissa?

Oppimistehtavan laajuus on 2 sivua.

[EE) Tehtavassa kaytettava lahde:

Halttunen, L., Waniganayake, M. & Heikka, J. (2019). Teacher Leadership
Repertoires in the Context of Early Childhood Education Team Meetings in
Finland. Journal of Early Childhood Education Research 8 (1), 143-161.



OPPIMISTEHTAVA 7

Loppureflektio

Loppureflektion tavoitteena on tunnistaa ja tiedostaa omia taustaoletuksia
ja kasvatuskasityksia varhaiskasvatuksen opettajan asiantuntijaidentitee-
tin kehittymiseen liittyen seka reflektoida omassa ajattelussa tapahtuneita
muutoksia. Reflektiossa opiskelija pohtii tyéssaoppimisjakson kokemuk-
siaan seka halutessassaan myods aiempia varhaiskasvatuksen opettajan
opintojen aikaisia kokemuksiaan.

Reflektiotehtavan tukena hyddynnetdan Taskutuutorin lukua 2, "Teoriat
kasvattajan kasitteellisina tydkaluina”, Taskutuutorin reflektiokuviota seka
opintojakson lahdekirjallisuutta, johon viitataan asianmukaisesti. Tehté-
vasséa on kaksi osaa:

1 Tyossaoppimisjaksolta saadut oppimiskokemukset

Opiskelija kuvailee oppimiskokemuksiaan jakson osaamistavoitteisiin
peilaten, reflektoiden erityisesti niita tilanteita, joissa omat taustaoletukset
muuttuivat ja tapahtui poistumista omalta mukavuusalueelta. Tehtavassa
voi hyddyntdd reflektion tukena arvoja kasvatustieteellinen tietotaito ja
pedagoginen tietotaito.

2 Omien reflektiotaitojen kehittyminen opintojen aikana

Reflektiotaidot ovat keskeinen o0sa varhaiskasvatuksen opettajan
ammatillista osaamista, ja opiskelun yhteydessa reflektiotaitoja on
harjoiteltu ja niihin on syvennytty kuluneiden opintovuosien aikana. Tassa
osuudessa opiskelija kuvailee, miten héanen reflektiotaitonsa ovat
kehittyneet opintojen aikana. Tehtdvassa voi hyddyntaa reflektion tukena
arvoa reflektiivinen osaaminen.

Tehtava tehdadn Matkakirjaan, ja linkki jaetaan tuutorille. Oppimis-
tehtavan laajuus on 4 sivua.


https://peda.net/tuni/matkakirja/taskutuutori_EDU/reflektiokuvio
https://peda.net/tuni/matkakirja/tiedekunnan_arvot_EDU/kt
https://peda.net/tuni/matkakirja/tiedekunnan_arvot_EDU/pt
https://peda.net/tuni/matkakirja/tiedekunnan_arvot_EDU/ro
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