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Kaarle Nordenstreng

Tapio Siikala

Tuomas Vilkuna

Seppo Vuorio sihteeri

1 § KOKOQOUKSEN JARJESTAYTYMINEN

Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin Kari LEh-
teenmdki ja sihteeriksi Seppo Vuorio.

2 § EDELLISEN XOKOUKSEN MULSTIO

3 § VALINTA-ASTAT

Hyviksyttiin edellisen kokouksen 7.12.1G978
mulstio.

Kuultiin selvitys tybryhmin Lihteenmiki-
Nordenstreng tydsti. Todettiin, ettid kokouksen
osanottajille oli jaettu Tampereen yliopiston
tiedotusopin laitoksen valintakysymyksid koskeva
muistic (liite 1).

Asiasta k8ytiin vilkas keskustelu. Opetusjaocston
edustaja totesi, ettd jaoston nikemyksii oppi-
lasvalintaan 1iittyvissid asicissa ei oltu otettu
muistiossa riittivisti huomioon.

Kustantaja- Jja tybnantajapuolen edustajat totesi-
vat, ettd valinnassa tulisi "erityistid osaa"
paincttaa enemmfn. Siitid tulisi saada yhti palion
pisteitd kuin "yhteisistid kirjoista". Myds Minkki-
sen kirjan tarpeellisuudesta keskusteltiin. Pidet-
tiin kuitenkin suctavana, etti erityiskokeessa

on esiluettavaan perustuva osa, joka kisittelee
Jjoukkotiedotusta Ja tiedotusvilineiden toiminnan
tuntemista. Se el saisi kulitenkaan viedi kohtuut-
tomasti pisteitd soveltuvuutta mittaavalia eri-
tyisosuudelta.
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Piltettiin, ettd Jaosto ja tiedekunta
keskuudessaan lzativat ehdotuksen, joka tdyttdi
molempien nikemykset ja professori Heménus lupasi
ldhettidE ehdotuksen neuvottelukokouksen osanctta-
Jille 23.1. kokoukseen.

4 § HARJOITTELUKYSYMYKSET

Vakuudeksl

Ylicpiston edustajat esittelividt laatimansa har-
Jolttelun hyvdksyttivyys-ohjeiston. Se hyviksyt-
tiin liitteen 2 mukalisena.

Sinhteeril sai tehtivikseen koota harjolttelukysy-

myksid koskevat aslat yhteniiseksi mietinn®ksi,

Joka lihetetdin neuvottelukokoukselle.
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TAMPEREEN YLICPISTO
Tiedotusopin laitos

MUISTIO HARJOITTELUPAIRCISTA 2.1.1978

Lnsimmiisen kesdn harjoittelupaikan hyviksyttdvyyden kriteeriksi

on katsottava se, ettd Kyseessd on toimitus jossa tehdiddn uutis-

tyS6td tai siihen verrattavaa journalistista tydtd.

Tdmidn ehden tdyttivit

1} sancmalehdet,

2y paikallislehdet,

3) uutistoimistot,

4} Yleisradion uutistesmitukser ja

) Xéﬁés%aﬁlgﬁga3ankohtalsLﬁlmwtukset jﬂfﬂ?ﬁhﬁﬁ‘?@f?ﬁ%%avaiw

Toisen kesidn harjoittelupaikan hyviksyttdvyyden kriteerl vol

perustellusti olla vdljempi: Kyseessid on oltava toimitus jossa

tehdddn journalistista tyvotd yleensi.

Timin ehdon tidyttidvit edelld lueteltujen vilineiden tal vastaavi-

en lisdksi

|

aikakauslehdet (my&s jdrjestolehdet)

kaikki Yleisradion toimitukset

valtion laitosten, kuntien, jérjestéjen ja yritysten tiedo-
tusosastot ta:x niihin ver rattavat sekd eritvyppistd artikkel:
aincistoa lehdistdile wvilittivit toimistot (ndilld ei kul-
tenkaan voi harjoittelupaikkcoina olla suurta mdrdllistd
merkitystd].

Wy
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On mahdollista hyvidksyd erikoistapauksessa vield jokin muukin

tydpaikka toisen kesidn harjoittelupaikaksi.

Erityisisti syist#d on mehdollista suorittaa ensimmidisenkin kesédn
harjoittelu jossakin kohdissa 6-8 luetelluista tydpaikolsta.

Erityinen syy on esim. se, ettd opiskelija on jo ennen opiskelun
alkua hankkinut kokemusta uutistydstd vdahintddn 3 kuukauden '

verlah.
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1. Haf}@ltbﬂEupcvcxojen madrE
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Tampercen yliopiston harjoittelupaikkatarpesksi on ilmoi-

tettu 100 kesiharjoittelupalkiksa vuodessa. THsti

RS
tien t8ytettiviksi noin 130 haricittelupalkkaa.
Lehtien edustajat arvicivat, etti vucsittain voidaan tar-—
jota harjoittelupaikks runsaalle 200 henkildlle. Bm. mZi-
rddn sisiltyy Tampereecn yliloplston ”paKOLllstcn harioit-
telijoiden lisdksl esiha Jci ell , sellaiset Tampereen

ylicpiston harjeoittelijat, joilla on harjoitteluve veili-
suus Jo suoritettu seki muiden oppilaitosten harjolttel ]zl
Lehtiyritykset tarvitsevat nimenomaan sellaista harjoitteo-

iija-~aineista, jolla on lehtitylstd aiksisempaa kokemusta.

v G
Aikaisempaa harjoittelukokemusta vailla olevien sijoitta-

minen on erdissid lehtityypeissi mahdotont NiillE opisie-
1ijoilla, Jotka ovat suorittanest esiharjoittelua ennzn

Tampereen yliopistoon valitsemista, on tEmEn tydkokemuksen
ansiosta nelppo saada harjoittelupsikka myds ensimmiisent

opiskeluun varsinaisestl 1iittyvind harjoittelukavtena.

Yleisradioon voldaan Tampereen yliopiston tiedobtuscpin
opiskelijoita sijoititas mdiridtyn kiintibn muksan kesi-
harjoittelijoiksi. Témidn kiintidn ulkopuolelta voidaan
lisdksi ottaa Tampereen ylicpistossa coplskelevia tar;eCu

S m
Uutis- ja ajankchtal
J

i
Ylelisradiocassa sijoittaa vuosittaln

ta ja viisi vanhemmelha

n. 10 copiskelijaa, viisi nuorenmmal
vuosikurssilta, Ng. pitempien ohjelmien tuotantocon voidazn
i

sijoittaza lisidksl vanhemman vucsikurssin opi

eellista-estettd sijoittaz

tAmén kaltalisis hargolttellgomta tolmituksiin myos kosd-
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2. Harjoittelijoiden valinta

Yrityksells tulee olla lopullinen ratkalsuvalta harjcithae-
lijaa valittaessa. Va i
ammattitaito ja kehiti
gattasa lehden ilmoittan

sotaan, ettf harjoitte 1 olla kotoisin lehden

levikikialueelta. Harjoit%e JEriestelnmd on maakuntalehdessi
osa uusien toimittajlen r xpahtumaa.
Harjoittelijoiden valintajdrjestelmi on seuraavan kazvan
mukainen:

1. Tammikuun puocleenviliin mennessi yritykset ilmoittavatr,

kuinka monta harjoittelijaa ne tHulevana kesini haluavat
sijoitta '

o

2. Phimin jélkeen harjoittelupaikkaa tarvitseval opiskeliizt
ilmoittavat, mihin harjoitteiupaikkoihin he ensisijai-

sesti olisivat halukkaat mencemian.

Helmikuun puoleenviliin mennezsi yri
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tieto halukkalista harjoitt C]iJ oicta. Kustakin halulklkaos-
ta l&hetetfén yritykselle valinnassa tarvittavat tiedos
(ran. henkilétiedotJ kotipatﬁxa, harrastusalus, erikois-

alat jne.)

i, N#iden hakemusten Jja mahdoll 1enkiltkohtaisen hass-

-
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1 16
tattelun perusteella yritys sucrittaa hnuhtikoun allkuun

mennessd harjoittelijavalinnan

5. Huhtilkuussa suvoritetaan yhteenscovittamista niiden yri-

tysten osalta, jotka eivit ole v1l1lE olevalla mensbel-~

4 ldyténeet sopivaa harjoitt

ja niiden oppi-
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laiden osalta, Jjotka JHivit ilman harjoittelupaiklas.

Ylicpisto nimed# harjolttelujiriestelmin vaatiman vhtevs-

henkilsn,
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Ongelmana on, etti ei olc varmas tiestoa

iitd, pystytdHinkd edellld clevalls
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at sijoittamaan. Ensimmiisen harioitt

viati seursavassa kohdassa szlostettu

o

telijoiden sijcittumismahdollisuuksia
korvaeamismenetelmi,

3. Harjoittelun ohjaus ja korvaamine

On térkeatd, etti cpiskelijat ssavat riittidvisti opstusta

ja ohjausta harjoittelualkanaan.

Yritysten tulisi nimetid harjoittelun vastuuhenkild helimi-

kuun pucleen vEliin mennessé.

Harjoittelijoiden ohjaukseen Jja tydn valvontaan Yleisra-

-

diossa voidaan Kiyttdi Yleisradion omaa tydnopettajajir-

Jestelmii.

Vastuuhenkildille tulee tiedottaa harjolitteluun ja har-
joittelun ohjaukgeen liittyvistid kysymyksistid. Harjoltio-
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lun ohjeaajille tulee—jérjestéé tarkoituksen mukaista
7
1

koulutusta. Vuoden 1979 azikana tisti koulutuksesta toteu-
tetaan mahdollisuukslien mukaan yksi harjolittelun-
ohjaajaseminaari, Jonka tarkoituksena on pohtia har-
joitteliuohjaajien koulutustarvettz, irrottautumismandol-

¢ .

Tisuuksia Ja pyrkis luomaan pulitesuunnitelma laajamitial-

J i

selle narjoitteluohjaajakoulutuksellie.

Fhdotetaan, ebtti yrityksille maksetaan koulutuskorvausts
%

siten, ettd ensimmiisen harjoittelukesin koulutushkorvaurss,

laskuperustesnsa olisi yhden ohjagjatylpiivin palkks har-

o I

Jjoittelijaa kohden viikossa. Vartiuneempien harjolitteli-
joiden osalta e

olisi korvauksen lazskuperusieena
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tunnin ohjaajapalkka/viikko. TH118in Jdrjestelmin kustarn-

nuksiksl tulisi:

1 vuoeden la?JO¢bLLw ijceiden korvaus 210 000 mk
2 vuoden naPJOE‘LLT ijoiden korvaus 42 000 mk
Yhteensi 252 000 mk

Harjoitteluohjaajan kuukausipalkkana on laskelmissa ki

tetty 5 000 mk/kuulkausi.

4o

Ohjaus tapahtuisi chjaajan normaslina
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cvGailkana. Dngelnsns
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t
erdissid lehdissd tulee clemaan pitevien ©
e

sien irrvottaminen loma-aikana harjoltt

4, Harjoittelun raportointi

Harjcitteluohjaajien seminaarin tulee suunnitells tar-

.

koiltultsen mukainen rapc rta;ntlgde stelmé. Harjoittelun

‘{

ohjaajalle ei tulisi si#lyt

i kirjallista raportointity

a
m

5. Harjoittelun hyviksyttivyys

Ensimmiisen kesin harvjoittelupaikan hyviksyttivyyden
kriteeriksi on katlsocttava se, ettd kyseessd on toimitus

Jossa tehdidn uutistgété tai siihen verrattavaa Jjournalis-

tista tyStéi.
Tédmin ehdon tiyttivit:

a) sanomalehdet
b) paikallislehdet
c) uutistoinistot

d} Yiedsradion uutis- Ja ajankohtaistoimitukset.
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Toisen kesédn harjolittelupaikan hyviksyttivyyden krits
voi perustellustil olla vdljempi: kysecssd on oltava
mitus, Jjossa tehdiin journalistista LyStE yleensi,

Tamén ehdon tEyLiEvEL edelld juetelitujen vilineiden

vastaavien 1lisi kml

e) alkakauslehdet (nyds Jiriestdlehdet)

) kaikki Yleisradion toimitukset

ot

o
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g).valtion laitosten, kuntien, jérjestélen ja yritysten

tiedotusosastot tail nilhin verrattavat sekd eritygp-

pisté arzikkeliaineistoa tehdistllle valittdvit to
mistot (nHilld ei kuitenkazn vel harjoittelupallko

olla suurte mddridllistd merkitystd).
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On mahdollista hyviksyi erikoistapauksessa vield Jokin

muukin tydpaikka tolsen kesin harjoittelupaikaksi.

Brityisisti syistd on mahdollista suorittaa or

kesln harjoittelu Jossakin kohdissa -z luetelluista

tybpaikolista. Zritylnen syy on esim. se, ettd copiskelils
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tyOstd vihintdidn 3 kuukauden verran.

telmin kdyttddnotto

Edellid esitetty harjoittelt

uonns 1980, Kuitenkin
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soveltaen mabdollisimman tédysimittaisest

n opiskelun alkua hankkinut kokemusta uubis-




