Vetoomus psykologien tarjoaman asiantuntemuksen
vahvistamiseksi hyvinvointialueilla
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1. Johdanto

Psykologeja eli psykologian maistereita kouluttavat oppiaineet Helsingin, Itd-Suomen,
Jyviskylin, Tampereen, Turun ja Oulun yliopistoista seki Abo Akademista. Niistd
psykologian oppiaineista koostuva Psykonet -verkosto toivoo tiivistd yhteistyota
Hyvinvointialueiden (HVA) ja yliopistojen psykologian oppiaineiden kesken. Tamén
yhteistyon turvin pystyisimme sitouttamaan valmistuvia psykologeja Hyvinvointialueiden
tehtédviin. Yhteistyossd toteutuvalla ammatillisella opetuksella pystymme vastaamaan
kasvavaan palvelutarpeeseen. Tamén vetoomuksen allekirjoittaneet haluavat muistuttaa
psykologisen osaamisen ja asiantuntijuuden hyddyntdmisen ja vahvistamisen tarpeesta sekd
psykologien roolista ja merkityksestd hyvinvointipalveluiden rakentajana.

Hyvinvointialueille ja niiden yhteistoiminta-alueille tulee luoda rakenteet ja
yhteistyoverkostot myos psykologisten palvelujen koulutuksen, tutkimuksen, kehittdmisen
ja innovaatiotoiminnan osalta. Psykologia on ainoa yliopistotasoinen koulutus- ja tieteenala,
joka suoraan pureutuu mielenterveyden ja kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin edistdmiseen,
tukemiseen ja hoitamiseen. Suomessa tehddin myos maailmanlaajuisesti huipputasoista
psykologian alan tutkimusta. Tdéméa asiantuntijuus tulee nédkya jatkossa paremmin
Hyvinvointialueiden palvelujen suunnittelu- ja jarjestimistydssa.

2. Psykologian alan osaaminen mielenterveyspalvelujen jarjestimisen
keskioon

Mielenterveys- ja psykologisten palvelujen sekd ennaltachkéisevien hyvinvointipalvelujen
(ml. oppilas- ja opiskelijahuolto) jarjestimisvastuun siirryttyd hyvinvointialueille 1dhes
kaikki julkisella sektorilla olevat, terveydenhuollon laillistusta edellyttdvit psykologin
tehtdvit ovat siirtyneet hyvinvointialueiden alaisuuteen.

Hyvinvointialueilla on télld hetkelld merkittavid ongelmia mm. mielenterveyspalvelujen
jarjestamisessd ja tuottamisessa. Resurssien puute ndyttaytyy palveluissa pitkind jonoina ja
palveluketjujen katkeamisena. Tyypillisid esimerkkejd ongelmista ovat oppilashuollon
palveluista siirtymadt, jonot psykologisiin interventioihin ja erikoissairaanhoidon palvelujen
saatavuuden vaikeudet. Oikea-aikaisten ja resurssit oikein kohdentavien palvelujen
suunnittelussa, tuottamisessa ja koordinoinnissa tarvitaan psykologien asiantuntemusta.

3. Psykologian koulutusvastuuyliopistot strategisiksi kumppaneiksi
Hyvinvointialueille

Soten jérjestdmislaki velvoittaa osallistumista kansalliseen ja alueelliseen kehittdmiseen ja
toimintaan yhteistyossd koulutus-, kehittdmis- ja tutkimustoimintaa harjoittavien
organisaatioiden kanssa. Talld turvataan aktiivinen tieteiden vilinen, moniammatillinen ja
monitieteinen tutkimus- ja kehittdmistyd palvelujen integraation onnistumiseksi. Psykologia
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tieteenalana vastaa suoraan asiantuntijuudellaan tdhin yhteistydvelvoitteeseen
mielenterveyspalveluissa.

Mielenterveys- ja psykologisten palvelujen sekd psykiatristen palvelujen asiakkailla tulee
olla oikeus parhaaseen mahdolliseen palveluun ja katkeamattomiin, suunnitelmallisiin
palveluketjuihin. Niiden palvelujen takaamiseksi tulee luoda jarjestelmilliset ja resursoidut
asiantuntijarakenteet sekd toimivat yhteistyomallit, jotka ovat tukemassa seka
mielenterveys- ja psykologipalvelujen jarjestimistd ja saatavuutta ettd alan koulutuksen ja
tutkimuksen kehittdmisty6téd. Tulee turvata, ettd psykologikoulutus tulee rakenteelliseksi
osaksi sote-alueiden koulutusvastuita ja se ettd palveluja ja asiantuntijuutta on saatavilla
tasaveroisesti ja kattavasti koko Suomessa. (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisestd 612/2021)

4. Vetoomuksen allekirjoittaneiden keskeiset tavoitteet

1. Vahvistetaan psykologian alan koulutusvastuuyliopistojen roolia hyvinvointialueiden
strategisina kumppaneina.

2. Turvataan yhtendiset prosessit psykologisen asiantuntemuksen hyddyntamiseksi ja
mielenterveyspalvelujen tuottamiseksi seké valtakunnallinen yhteistyo
hyvinvointialueiden ja yliopistojen kesken.

3. Varmistetaan psykologisen asiantuntemuksen ja tutkimusosaamisen tdysimiérdinen
hyodyntdminen palvelujen kehittdmisessi ja toteutuksessa.

4. Helpotetaan yhteisty6lld psykologien rekrytointia ja ehkiistdén henkildstopulaa.

5. Miten tamaé tehdaan?

5.1. Osaamisen hyodyntiminen Hyvinvointialueilla
1. Luodaan yhteistyorakenteet TKI-toiminalle myos psykologian osalta.

- Koulutuksen tuottama osaaminen rakentuu tiiviissd vuorovaikutuksessa kliinisen
tyon kanssa (vrt. ladkérien polku maisterintutkinnosta erikoistumiseen ja
akateemiseen tutkimukseen).

- Jatkuvan oppimisen polut toteutetaan ja suunnitellaan yha tiiviimmassa
yhteistydssé (psykoterapeuttikoulutukset ja muut psykologian alan tdydennys ja
erikoistumiskoulutukset seké akateeminen tutkimus).

2. Kehitetiin yhteistoimintaa tai hyodynnetiiin hyvii kiytintojid hyvinvointialueiden
ja koulutusvastuuyliopistojen kliinisen opetuksen tuottamiseksi.
- Hyvinvointialueiden ja Yliopistojen vilistd opetusklinikka —toimintaa kehitetdén.
- Opiskelijatyona tehtivélla asiakastyolld syvennetddn psykologian alan kliinista
opetusta ja kliinisten harjoittelujen luonnetta.

3. Perustetaan yhteistoimia Yliopiston ja Hyvinvointialueiden kesken psykologian
alan kliiniseen tyohon ja opetukseen.
- Néma yhteistoimet (esim. 50 %/50 %) ovat perusta psykologian alan harjoittelun,
kliinisen tyon opetuksen ja kdytdnnon tyon yhteistyolle.
- Toimet integroituvat luontevasti osaksi koulutusvastuuyliopistojen TKI-
osaamista sekd hyvinvointialueiden palveluja ja kdyténtoja.

4. Kehitetiin psykologikoulutuksen sisilto ja osaamistavoitteet vastaamaan tiiviisti
HV A:n psykologisissa palveluissa edellytettivii osaamistarpeita.
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- Vahvistetaan terveydentilan arvioinnin, ylldpidon ja hoidon kliinistd koulutusta
vastaamaan palvelutuotannon tarpeisiin. Esim. nidyttoon perustuvien
psykososiaalisten interventioiden (lyhytterapioiden, psykososiaaliset interventiot,
psykologinen arviointi ja konsultaatiot) osaamisperusta sisillytetdén psykologin
maisterin tutkinnosta saataviin kompetensseihin ja péatevyyteen.

- Suunnitellaan ja jarjestetdén koordinoidusti ja tarveharkintaisesti jatkuvan
oppimisen tarjonnan alla olevia erillisid koulutuksia Hyvinvointialueiden ja
yliopistojen yhteistyoné, nditd ovat esim. psykoterapeuttikoulutukset.

5. Koulutuksessa tuotettava osaaminen, kiytinnon harjoittelut seki koulutussisillot
nivotaan hyvinvointialueiden kannalta tirkeisiin rakenteisiin (oppilashuolto,
sosiaalihuolto, perusterveydenhuolto seki erikoisairaanhoito).

- Harjoittelujen toimiva koordinaatio sitouttaa valmistuneita psykologeja
Hyvinvointialueiden palvelurakenteisiin ja helpottaa ndin merkittavésti
rekrytointiongelmaa.

5.2. Hyvinvointialueiden ja Yliopistojen koulutus- ja

asiantuntijayhteistyon tiivistiminen

1. Lisitiin psykologiharjoittelupaikkoja seké organisoidaan ja koordinoidaan
harjoittelupaikkojen jirjestiminen ja tarjoaminen yhteistyossi
Hyvinvointialueiden kanssa.

- Varmistetaan yhteistydsopimuksin psykologian alan viiden kuukauden mittaisten
harjoittelupaikkojen ja tydpaikkaohjauksen saatavuus hyvinvointialueilla.

- Kytketddn psykologian alan harjoittelut systemaattisesti hyvinvointialueiden
toimintoihin.

- Yhtendistetddn ohjaus- ja perehdytyskdytannot yhteistyossi
tyonantajaedustuksen kanssa.

- Vuosittain harjoitteluun hakeutuu noin 300-350 psykologian maisterin tutkinnon
loppuvaiheessa olevaa opiskelijaa: Koordinoinnilla voitaisiin sitouttaa
opiskelijoita HV A:n toimintoihin ja helpottaa rekrytointiongelmia.

2. Luodaan rakenteet, joilla erikoispsykologikoulutetut Kkiinnittyvit osaksi
palvelujirjestelmai ja ovat vastaamassa alan osaamistarpeisiin.

- Tunnistetaan erikoisalakohtaiset tarpeet palvelurakenteessa ja kehitetddn
yhteisty6lld erikoispsykologikoulutuksia vastaamaan tdhén tarpeeseen.

3. Varmistetaan etti Hyvinvointialueilla on mukana psykologisen alan asiantuntijuus
kaytossia paitoksia tekevissid ryhmissa ja toimielimissa.

- Psykologisen alan asiantuntijuutta tarvitaan paitsi tekevalld tasolla niin myos
palvelutuotannon jirjestimis- ja suunnittelutydssd. TAmd onnistuu esimerkiksi
nimedmalld psykologin tyon keskeisille osa-alueille johtavan psykologin toimet.

- Johtava psykologi keskittyy monialaiseen yhteistyohon sekd hyvinvointialueiden
ja yliopistojen vélisen yhteistyon toteuttamiseen sekéd henkilostorakenteiden
suunnitteluun ja rekrytointiin.

4. Miaaritellian psykologian alan harjoittelujen palkkausjirjestelmé seka
alakohtaisten psykologien ja erikoispsykologien tehtivinkuvat ja palkkavertailu
valtakunnallisesti.

- Yhtendisten palkkaus- ja tehtdviankuvalinjausten tekeminen toimii
Hyvinvointialueiden vetovoimatekijén.
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5.3. Monikanavainen ja korvamerkitty ministeriorahoitus turvaamaan

TKI-yhteistyoti ja palvelutuotantoa

1. Psykologian alan koulutus tulee OKM:n rahoitusmallissa siirtii samaan

alakohtaiseen kerroinryhméin muiden terveydenhuoltoalan koulutusten kanssa.
- Psykologia on oppiaineena tutkintoryhmédssa A (kerroin 1), kun vastaavanlaiset

kliinistd opetusta ja infrastruktuuria edellyttdvit muut tutkinnot ovat
kerroinryhméssi B tai C. (kerroin 1,75 tai 3)
(https://www finlex.fi/fi/laki/alkup/2019/20190119)

2. Psykologian maisteritutkintoon kuuluva 5 kuukauden palkallinen harjoittelu
laitetaan koulutuskorvausjirjestelmén piiriin vastaavasti kuin laikireilld ja
hammaslaikireilla.

3. Erikoispsykologikoulutus tulee olla maksutonta opiskelijoille eli STM:n
korvauksen alaista.

- Kolmevuotinen erikoispsykologikoulutus maksaa 20 000 euroa / opiskelija.

- STM:n rahoitus mahdollistaa koulutuspolkujen pitkéjanteisen kehittimisen ja
vastaa suoraan hyvinvointialueiden perusterveydenhuollon ja
erikoissairaanhoidon palvelurakenteiden ja ammatillisen kehittdmisen tarpeisiin
(vrt. erikoislaakari).

6. Lopuksi

Y1ld kuvatuilla toimilla kykenemme yhteistyossé sitouttamaan valmistuvia psykologian
maistereita, erikoispsykologeja ja muita psykologian alan osaajia hyvinvointialueiden
voimavaraksi ja kykenemme vdhentdméén alaa koskevia jirjestimishaasteita ja
rekrytointiongelmia erityisesti mielenterveyspalvelujen kentdssé. Lisdksi turvaamme
myodnteisen ja resurssiviisaan kehityksen mielenterveys- ja psykologipalvelujen seka
ennaltachkiisevien hyvinvointipalvelujen jarjestimisessa.

Turussa 12.6.2023
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